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Oficio n. 0.73 /2018 — Sinagéncias.

Brasilia, 22 de marcgo de 2018.

A Sua Exceléncia Senhor

AUGUSTO AKIRA CHIBA

Secretario de Gestdo de Pessoas e Relagdes de Trabalho no Servico Pablico
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo.

Esplanada dos Ministérios Bloco “C”-7° ANDAR, SALA 710

70.046-900 - Brasilia/DF.

Assunto: Mesa de negociagfo para tratar sobre reajustes com efeitos para 2019.

Senhor Secretario,

i O Sindicato Nacional dos Servidores das Agéncias Nacionais de
Regulac@o - Sinagéncias entidade sindical regularmente constituida, com registro sindical
ativo no Ministério do Trabalho ¢ Emprego, sob o n® 46000.019299/2055-90, na condigdo
de legitimo representante da categoria, vem a presenca de Vossa Senhoria, dar
continuidade “a abertura da Mesa de Negociacdo para tratar sobre a pauta de
reivindicacdes, aprovada pelos Reguladores Federais no Congresso Nacional dos
Servidores das Agéncias Nacionais de Regulacio — IV CONSAG e das percas
acumuladas da categoria segundo o DIEESE de 25,63% tanto na remuneragdo como nos

auxilios e chegando sua diferenca salarial entre as carreiras do BACEN, SUSEP e CVM
em torno de 30,11%.

2 O Sindicato reivindica para o exercicio de 2019 as seguintes tabelas e
remuneracOes para os cargos da Regulacdo Nacional (Lei n® 10.768/2003; 10871/2004;
11046/2004; 10.882/ 2004 e 11357/2006):

2.1 Cargos: Especialistas e Analistas (Leis n° 10.768/2003; 10871/2004 ¢
11046/2004) tabela:
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Cargos | Classe Padriio Efeitos financeiros a partir de 2019
m R$ 27.369.67 |
I1 R$ 26.609,28
ESPECIAL
I RS 26.138.67
Vv RS 25.676,60
1A R$ 24.689,04
B
Tl RS 24.204,95
Especialistas |
& 11 R$ 23.730,34
Analistas | R$ 23.265,03
V R$ 22.370,22
IV R$ 21.931,59
A Il R$ 21.501.57
I R$ 21.079,97
I R$ 19.197,06
2.2. Cargos: Técnicos (Leis n° 10.768/2003; 10871/2004 e 11046/2004)
tabela:
Cargos Classe Padrdo Efeitos financeiros a partir de 2019
T I RS 13.684,84
1 R$ 13.304,64

ESPECIAL

2
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I " R$ 13.069,34
v RS 12.830.30
IV RS 12.344.52
TECNICOS B
1 RS 12.102.48
1 RS 11.865,17
1 RS 11.632.52
Y R$ 11.185,11
IV R$ 10.965.80
A I ’ R$ 10.750,79
11 RS 10.539.99
I RS 9.598.53

2.3 Cargos: Todos do Plano Especial de Cargos (Médicos da ANVISA e
Nivel Superior) em todas as Agéncias, jornada de 40 horas, vencimento bésico:
R$ 14.628,55 ¢ GDPCAR/GEDR no valor de R$ 62.70 a partir de 2019;

2.4 Cargos: Todos do Plano Especial de Cargos (Médicos da ANVISA e
Nivel Superior) em todas as Agéncias Reguladoras, jornada de trabalho 20 horas,
vencimento basico R$ 7.314,27 e GDPCAR/GEDR no valor de R$ 31,35 a partir
de 2019;

2.5 Cargos: Todos do Plano Especial de Cargos (Nivel Intermediario) em
todas as Agéncias Reguladoras, jornada de 40 horas, vencimento basico: R$
8404,52 e GDPCAR/GEDR no valor de R$ 36,01 a partir de 2019 ¢

2.6 Cargos: Todos do Plano Especial de Cargos (Nivel auxiliar) em todas
as Agéncias Reguladoras, vencimento basico: R$ 3.018,94 e GDPCAR/GEDR no
valor de RS 12,93 a partir de 2019.
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2.7 Estas tabelas ¢ remuneragdes estdo baseadas nas carreiras do Banco
Central, SUSEP e CVM.

3 Inclusdo de um paragrafo no artigo 1° da Lei n®° 10871/2004 para
considerar os cargos do Plano Especial das Agéncias (Leis n® 10.882 de 2004 ¢ n® 11357
de 2006) como quadro de pessoal efetivo como foi feito na Lei n® 13.575/2017 (criaga@o
da Agéncia Nacional de Mineragdo), artigo 24.

4. A possibilidade da transversalidade dos cargos das Agéncias Nacionais de
Regulacdo e da exclusividade de requisito de ingresso de nivel superior para todos os
cargos das Agéncias Nacionais de Regulagdo.

N

A Manutengdo de incentivo dos sanitaristas.

6. A aprovacdo de exercicio de outras atividades econdmicas para todos os
cargos da Regulagio Nacional.

7. Reducdo de jornada de trabalho, sem reduc@o remuneratoria.
8. A possibilidade dos servidores ptiblicos estatutarios em lotagdo provisoria
e os requisitados antigos nas Agéncias Reguladoras de optarem pelo ingresso no plano

especial de cargos das Agéncias.

9. Dessa forma, cordialmente peco sua especial gentileza e atencfio para
iniciarmos as negociacdes junto a este respeitado Ministério do Governo Federal.

Respeitosamente,

-

ALEXNALDO QUFIROZ DE JESUS
Prestdente




